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A teljesítmény-követelmények alapját képező kiemelt célok

I. Az önkormányzat működésében, gazdálkodásához, valamint az önkormányzati feladatok ellátásához kapcsolódó kiemelt célok.

1. A képviselő-testületi és bizottsági ülések határidőben történő megtartása, előterjesztések előkészítése, határozatok határidőre történő végrehajtása.

2. A köztisztviselői törvényben foglaltak végrehajtása.

3. Az önkormányzat 2012. évi költségvetésének szabályszerű, határidőre történő előkészítése.

4. Az önkormányzat költségvetésének végrehajtása során a gazdálkodás szabályszerűségének biztosítása a célszerűségi, hatékonysági és a takarékossági szempontok alapján.

5. A beruházások bonyolítása során a gazdaságossági szempontokat kiemelten kell kezelni.

6. A törvényben meghatározott határidőre el kell készíteni a közbeszerzési tervet. A terv alapján le kell folytatni a közbeszerzési eljárásokat.

7. Az önkormányzat költségvetéséről szóló beszámoló szabályszerű, határidőre történő elkészítése.

8. A pénzügyi szabályzatok aktualizálását folyamatosan figyelemmel kell kísérni.

9. Pénztár működtetésénél az ágazati jogszabályi előírások maximális betartása. Naponta pénztár zárás készítése és annak időszakos ellenőrzése.

10. Vagyonkataszter folyamatos vezetése, karbantartása.

11. A település környezetvédelmi programjának, hulladékgazdálkodási tervének végrehajtásában való közreműködés.

12. Címzett és céltámogatásokra pályázatok benyújtása, pályázatokkal kapcsolatos képviselő-testületi döntések előkészítése. Pályázatokon elnyert pénzeszközök szabályszerű felhasználása.

13.  Az adófizetési morál javítása, az adóhátralék csökkentése.

14. Közszolgáltatási díjhátralék (folyékony és szilárd hulladék díj) behajtása, valamint helyről kimutatott tartozások hatékony beszedése.

15. Felül kell vizsgálni és szükség szerint módosítani az önkormányzat hatályos rendeleteit.

16. Az önkormányzat által fenntartott intézmények alapító okiratainak aktualizálása, módosítása, felülvizsgálata.

17. Társadalmi szervezetekkel való jó kapcsolattartás.

18. Részt kell venni a helyi közművelődési folyamatokban, a hagyományok ápolásában, új típusú kezdeményezésekben, fejlesztő programok kidolgozásában, közreadásában.

19. Különböző pályázati lehetőségek átfogó feltérképezése, és ezeknek az önkormányzat által történő minél szélesebb körű hasznosítása, kihasználása.

II. Államigazgatási ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával, valamint a hivatali ügyintézéssel kapcsolatos kiemelt célok.

1. A szolgáltató jellegű közigazgatási ügyintézés feltételeinek fenntartása, az ügyfelek szakszerű és teljeskörű tájékoztatása,

2. Nyilvántartások felülvizsgálata, párhuzamosság kiiktatása.

3. Az ügyintézés hatékonyságának és színvonalának javítása, az ügyek előírt határidőben történő elintézése, ügyirathátralékok minimálisra csökkentése,

4. Az egyes igazgatási területen az anyagi ellátásokhoz kapcsolódóan az e területen lévő párhuzamosságok felszámolása, valamint az ahhoz kapcsolódó nyilvántartások integrálása,

5. A hivatali munka egyszerűsítése, gyorsabbá tétele céljából az informatikai eszközök szakszerű és hatékony kezelése, az alkalmazott programok illetve az Internet előírásszerű használata,

6. A Ket. szabályainak maradéktalan érvényesítése,

7. Az okmányiroda munkájában törekedni kell az ügyfelek ügyeinek gyors, törvényes intézésére.

8. A gyámhivatal munkájában törekedni kell az ügyfelek ügyeinek gyors, törvényesintézésére.

9. Kiemelt figyelmet kell fordítani a gyom, és parlagfű mentesítéssel kapcsolatos hatósági feladatok ellátására.

10. A szociális ügyintézés során a jogszabályi változásoknak megfelelően kell intézni az ügyeket.

11. A gyámügyi ügyintézés során a kiskorúak érdekeinek maximális figyelembe vételével a hatályos jogszabályoknak megfelelően kell intézni az ügyeket.

12. A közigazgatás-szervezeti változásaihoz alkalmazkodni kell, fokozott figyelmet kell fordítani a jogszabályváltozásokra.

13. A köztisztviselők folyamatos továbbképzése,

14. Az adott igazgatási területen az ügyintézésre vonatkozó anyagi és eljárási szabályok betartása,

15. Környezettanulmányok, értékbizonyítványok, jelentések, beszámolók, tájékoztatók, a testületi anyag szakszerű és határidőn belüli elkészítése, a munkáltató részére történő aláírásra történő előkészítése,

16. A munkáltató által meghatározott egyéb feladatok szakszerű és határidőre történő elvégzése. 

