K i v o n a t

Dombrád Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2015. február hó 02-án megtartott rendkívüli nyilvános ülésének jegyzőkönyvéből

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dombrád Város Önkormányzata Képviselő-testületének

10/2015.(II.02.) 

önkormányzati határozata

Ady Endre Művelődési Ház és Könyvtár közművelődési intézménynél igazgatói beosztás betöltésére pályázat felhívás II. körben való meghirdetéséről

A Képviselő-testület

1. A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési és közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992.(XI.20.) Korm. rendelet (a továbbiakban: R.) 7. § (1)-(5) bekezdése alapján az Ady Endre Művelődési Ház és Könyvtár közművelődési intézménynél igazgatói beosztás betöltésére pályázatot hirdet.
Munkáltató megnevezése: Ady Endre Művelődési Ház és Könyvtár

Munkáltatói jogkör gyakorlójának neve: Dombrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete

Egyéb munkáltatói jogkör gyakorlójának neve: Kozmáné Kasza Veronika polgármester

Munkáltató levelezési címe, ahová a pályázatok benyújthatók: Dombrádi Közös Önkormányzati Hivatal Dombrád, Rákóczi út 36.

Az intézmény tevékenységi köre: Az intézmény alapító okirat szerinti tevékenységi körébe tartozó feladatok ellátása, nyilvános könyvtári szolgáltatási tevékenység,  nyilvános közgyűjteményi tevékenység, egyéb szórakoztatási tevékenység, kultúra ágazatban végzett kiegészítő tevékenységek, egyéb oktatást kiegészítő tevékenység.

Magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető.

Munkakör megnevezése: Közművelődési szakember I., vagy közművelődési szakember II.

Munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatok: Az Ady Endre Művelődési Ház és Könyvtár rendeltetésszerű működésének biztosítása, a kiállító helyiségek gyűjteményei anyagainak szakszerű kezelése, láthatóságának biztosítása, közművelődési és kulturális programok szervezése, a könyvtáros munkakörben foglalkoztatott közalkalmazott munkájának irányítása és szervezése.

A magasabb vezetői megbízás időtartama: öt év; 2015. július 1-jétől 2020. június 30.

Az álláshely betölthető: 2015. július 1-jétől

Jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő

Elvárt kompetenciák: jó szintű kommunikációs, kapcsolatteremtő képesség, szervezőkészség 

Pályázati feltételek:

a) felsőfokú közművelődési végzettség és szakképzettség vagy

b) nem szakirányú egyetemi végzettség és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsga,

 c)
a felsőfokú közművelődési végzettségének és szakképzettségének vagy a b) pontban   megnevezett szakvizsgájának megfelelő feladatkörben legalább öt éves szakmai gyakorlat, és

d)   kiemelkedő közművelődési tevékenység végzése.

e) büntetlen előélet
f)  magyar állampolgárság

g)   cselekvőképesség. 
      A pályázat elbírálása szempontjából előnyt jelenthet a közművelődési intézménynél betöltött legalább öt év vezetői gyakorlat.

Bérezés:  Kjt. és a végrehajtására vonatkozó jogszabályok szerint.
A pályázatnak tartalmaznia kell:

· szakmai végzettséget igazoló dokumentumok másolatát,

· a részletes szakmai és személyes önéletrajzot,

· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány eredeti példányát,

· az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai programot a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelésekkel,
· öt éves szakmai gyakorlatot igazoló okirat (ok) másolatát,
· a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul,

· a pályázó nyilatkozatát, mely szerint a Kjt. 41. §-ának (2) bekezdésében meghatározott összeférhetetlenségi ok vele szemben nem áll fenn,
· a pályázó nyilatkozatát arról, hogy pályázatának tárgyalását nyílt vagy zárt ülésen kéri.

Pályázat benyújtásának határideje: A kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv honlapján történő közzétételtől számított 30. nap (a közzététel napja: 2015. február 23.).

Pályázatok elbírálásának határideje: A pályázat benyújtási határidejének lejártát követő soron következő képviselő-testületi ülés.

Pályázat benyújtásának módja és helye: A pályázatot 1 példányban, zárt borítékban, személyesen, vagy postai úton ajánlott küldeményként Dombrád Város Önkormányzat Képviselő-testületének címezve Dombrádi Közös Önkormányzati Hivatal címére történő megküldésével (4492 Dombrád, Rákóczi út 36.) kell benyújtani. A borítékon feltüntetni szükséges a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: Igazgatói pályázat Ady Endre Művelődési Ház és Könyvtár

Felvilágosítás: A pályázattal kapcsolatban további információt Kozmáné Kasza Veronika polgármester nyújt, a 30/337-4326-os telefonszámon.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: A közalkalmazotti jogviszony határozatlan időre szól, újonnan létesített jogviszony esetén – a Kjt. 21/A.§ (2) bekezdésében foglaltak szerinti 3 hónap próbaidő kikötésével. A magasabb vezetői megbízás 5 évig terjedő, határozott időre szól.
A pályázat elbírálásának módja, rendje: A beérkezett pályázatok elbírálása tárgyban szakmai bizottság véleményének megkérését követően Dombrád Város Önkormányzat Képviselő-testülete dönt.

2.
Dombrád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete fenntartja azt a jogát, hogy – megfelelő pályázó hiányában – a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa.

3.
Dombrád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a döntést megelőzően lehetőséget biztosít a személyes meghallgatásra.

4. Felkéri a Dombrádi Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzőjét, hogy az álláshely betöltésére kiírt pályázati felhívásnak a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv honlapján, az előírt hivatalos lapban, valamint az önkormányzat székhelyén a helyben szokásos módon történő megjelentetéséről, valamint a pályázati eljárás lebonyolításáról gondoskodjon. Az elektronikus pályázati kiírásban utalni kell a felsőfokú szakirányú szakképesítésre is.

5. A pályázati eljárás lezárásáig, vagyis az új igazgató megbízásáig az igazgatói feladatok ellátása a közművelődési intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatában meghatározott módon történik. 
Felelős: Kozmáné Kasza Veronika polgármester

             Határidő: 2015. június 30.


   Nagy János jegyző

Kozmáné  Kasza Veronika s.k.




Nagy János s.k.
             polgármester                                                                             jegyző

D o m b r á d, 2015. február 04.
A kivonat hiteléül:

          

                                                               
     György Zsuzsanna
                               


                                        igazgatási ügyintéző

















































































