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I. BEVEZETO HELYZETELEMZES

Az éves értckeles, a 2022/23-es nevelési év Munkaterve, az intézmény belsd elvdrasai, a belsé
ellendrzések soran feltart eredmények alapjan késziilt.
A 2022/23-es nevelési év sokféle 0j feladatot testalt mindannyiunk szimara. Ebben a nevelési
évben kiemelt feladatunk volt:

e Toirvenyes és szinvonalas intézmeénymikddés biztositasa.

* Gyakomnokok,  palyakezdok, valamint a  nyugdijasként  visszatérd

ovodapedagogusok segitése.

* Az ovodapedagogusok modszertani ismereteinek bovitése.

= Belsd tudasmegosztis.
A koznevelést énintd viltozdsok tovibbra is hatissal vannak az intézmény mindennapi életére,
a dolgozok mentilhigiénéjére. A pedagdgus életpilya modell mikddtetése kovetkeztében
tolvamatosan adodnak feladataink.

elvarisainak megfelel, a kdznevelés 0j irdnyelveit, a koznevelési torvénybél adodo
viltozdsokat figyelembe kell venniink. Ezen viltozasok megfelelésének érdekében a jovébeli
tovabbi céljaink:

e A szilok részvételének minél sokrétiibb biztositdsa az dvodai nevelési (fejlesztési)
folyamatban. Kapcsolatok erdsitése, ezen belill a csalid é& az dvoda
egylittmiikddési lehetdségeinek szélesitése.

* A szervezet szakmai szinvonaldnak tovdbbi erdsitése, a gyakorlatkdzeli belso
tovibbképzések (munkakdzdsségi és munkacsoport foglalkozisok) hatékony
mitkGdtetésével. A lehetdség szerinti kiilsé tovabbképzeseken torténd részvétellel,
valamint dnképzéssel.

o Az ovodaszabdlyozé dokumentumainak, (SZMSZ és mellékletei, Hazirend,
Onértékelési Program, Etikai Kodex) hatékonysaginak vizsgalata,

II. A MUKODES FELTETELEI

1. A kéznevelési intézmény adatai

[ntézmény OM azonositoja: 033181

[ntézmény neve: Szivarvany Ovoda és Bdlcsdde
Feladat ellatisi helyek szama: 2

Székhelye: 4492 Dombrad, Kossuth at 51.

Telephely intézménye: 4492 Dombrad, Rikéczi at 52/a.
Felvehetd maximalis gyermeklétszam: 175

2. Gyermeklétszam a 2022/23-es nevelési évben

A képviselo-testiilet a beiratkozds utan engedélyezte, hogy a 2022/23-es nevelési évre két
kiscsoportot, harom vegyes csoportot és kettd nagycsoportot inditsunk az 6vodaban.

A 2022, okadber 1. 1étszam, mely alapja a statisztikai adatszolgaltatasnak, 149 {6 volt.

Ovodai csoportok szama: 7



Ovodai evermeklétsziam 2022. oktober 1.

| Csoport neve Gyermeklétszam ;-I:rmek :}E:lmek ‘ SNI
Pillangd csoport 23 ' 7 3 | 0
Maci csoport 21 2 4 | I
Napocska csoport 25 6 3 0
Tulipan csoport 21 2 6 l
Siini csoport 20 3 5 |
g ! : : :

| Fecske csoport 20 _ 3 2 0

[ Osszesen 149 25 28 3

Az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjiig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy éraban
dvodai foglalkozason vesz részt. A kitelezd Gvodiba jaras aloli felmentést nem kérelmezték a
sziilok.

2020. janudr 1-ét3l az Oktatisi Hivatal dont arrdl, hogy a hatodik életévét betdltd gyermek
tovabbi egy nevelési évig évodiban maradhasson. Ebben a neveldsi évben 22 gyermek
esetében nyljtottak be kérelmet a sziilok.

A 2022/23-es tanévben tankbtelessé vilt gyermekek szama: 65 {6
[skoliba engedett gyermekek szama: 41 o
Ovodiban maradé gyermekek szima: 24 fo

100%-0s étkezési kedvezményben részesiil: 148 o

Az a tapasztalat, hogy évrdl évre né a HH és HHH gyermekek szidma. Ezeknél a csaladoknal
nagy a gyermekvallalisi kedv, sét azt tapasztaljuk, hogy mar fiatalon, 16-18 évesen anyai
oromok elé néznek.

Azok a sziilok, akik alacsonyabb iskolai végzesttséggel rendelkeznek, mem tamogatjdk
megfelelden az 6vodapedagégus munkdjit gyermekeik fejlédése érdekében, sot ezekbdl a
csaladokbol érkezd gyerekek elmaradottabbak tarsaiktol.

Az dvodai nevelés sorin az elmult idokben is, de a jovore valo tekintettel is sokat tettlink, és
tesziink a hatranyok kompenzalasiban, azok lekiizdesében.

Bilesodei gyereklétszam: 12 fo
100 %-0s étkezési kedvezményben részesiil: 11 5
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1. Szemelvi feltételek

A Szivarvany Ovoda és Bilesdde alkalmazottai a 2022/2023-as nevelési évben:
A 2 épiiletben 28 alkalmazott litta el a miikddretéssel és a neveldmunkaval kapesolatos
faladatokat.

Alkalmazorcti létszam 2022, oktober 1.

| Kossuth iiti 6voda | Rakoczi ati 6voda | Osszesen
Ovodapedagogus 6 7 13
Dajka 3 - 7
Pedagdgiai asszisztens | | | 2
Ovodatitkar L 0 I
Kisgvermekneveld 0 2 2
Konyhai dolgozo 1 l 2

| Bilesodei dajka ] | l

| Osszesen 12 |16 28

Ebben a nevelési évben egy ovodapedagogus jelentkezett az iiresallashelyekre.
A hianyzo ovodapedagdgusi helyeket nyugdijas munkatarsakkal, valamint 2 csoportban
pedagogiai asszisztensek segitették az 6vodapedagogusok munkajat.

3. Targvi feltételek

Az ovodai csoportszobdknak illetve helyiségeinek berendezése egyarant segiti a szépérzek,
esztétikum alakitdsdt valamint az egészséges életmod megalapozisat.

Minden csoportszobdnak egyéni arculata van az 6vondk torekednek az évszaknak és a jeles
napoknak, linnepeknek megfeleld hangulatos diszitésére. Ezzel segitik a ra hangolodast egy-

egy programunkra,

A targyi feltételek az elmult nevelési évben:

A Kossuth uti évodaban a bejarati ajték cseréjére, illetve harom ablak csers is
megtortént mivel a régiek mar nem funkciondltak rendeltetésiknek. Ezzel a
beruhazissal az intézmény futése is javult,

Mindkét évodaban Riggdnydket visdroltunk, hisz a régiek mar elhasznalodotiak.

A kiilonb6zé események, Unnepségek lebonyolitisa érdekében technikai eszkozik
beszerzésére keriilt sor: hangfalak, mikrofonok, allvanyok.

Elektromos berendezéseket is vasaroltunk: gaztiizhelyt, porszivot, vasalot.

A Kossuth uti ovodaba ivokut beszerzésére Kertilt sor.

Informatikai beszerzések: 6 db laptop, egy asztali szamitdgép, 2 db fénymasolo.

Az udvari jatékok feldjitisa mindkét dvoddban megtdrtént, valamint libikokat, lancos
egyensulyozo fejlesztdjatekot vasaroltunk.

A csoportokban pétoltuk az elhasznilodott jatékokat,

A Kossuth uti évodaban a folyosd csempézésére keriilt sor, a balesetveszélyes
elkeriilése miatt.

A bolcsddében az ablakokra reddnytket vdsiroltunk. A csoportszobiba szonyegeket
vettiink.

A bélcsode udvarara fat dltettiink, hogy a gyerekeknek legyen elegendd amyékos hely
a nyari melegben, valamint homokozot visarolunk.
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A szakmai munka megvalositisahoz, a fejlesztéshez szilkséges szakmai anyagok, egyeb
eszkozok, butorok rendelkezésiinkre alltak és allnak.
A fenntartd megfeleld faltételrendszert biztositott a neveldmunka ellatasahoz.

IV.AZ OVODA NEVELOMUNKAJA
[.Nevelomunka a esoportokban

¢ Az intézmény minden pedagdgusa és a neveldmunkit segitd dolgozoja a szakmai-
pedagogiai munka sorin a korszerl szemléletet timogatja. Intézmeényi szinti a
torekvés arra, hogy a munkatirsak, pedagdgusok képzettsége megfeleld, mingl
sokoldalibb legyen, hogy jol felkésziilt szakemberck végezhessék a személyiségik
kialakulasanak iranyitdsat, megerositesst.

o Pedagdgiai Programunk fgy lett elkészitve, hogy az Ovodai nevelés sokszinisége
mellett érvényesiiljenek az ovodal neveléssel szemben timasztott tirsadalmi
kovetelmények is, a gyermekek harmonikus fejlddése érdekében. A célok
megfogalmazdsa, a megvalositis koncepcidja, stratégidja, a szikségletek és
lehetdségek tirgyilagos elemzésének nyomdn fogalmazodott meg. A csoportban elért
eredményekrdl évértékeldt készitenek a pedagdgusok. Osszegezve mennyire sikeriilt
megvalositani az éves tervet, az elvardsokkal.

*» A csoportok Osszetétele azonos korosztdly(l gyermekek esetében is az egyéni
képességeknek megfeleléen kiilonbozoséget eredményez, ami vegyes eletkori
gyermekek esetében hatvinyozodik. Ez a tény fokozottan kiveteli meg a pedagdgusok
munkdjdban a differsncidlt tervezést, tevékenység szervezsst, fejlesztést. Az dvodai
élet elsddleges feladata a gyermekek szocializdlasa mellett olyan képességek és
készségek kialakitisa a gyermekekben, amely majd képessé teszi Ot az iskolai
munkira, ez a gyermek egész személyiségdt foglalja magiban.

e A gyermeknek testi, pszichds, és szocidlis szempontbdl egyarant alkalmasnak kell
lenni az iskolai életre. A megfzleld érettség, mely magdba foglalja a nagy es
finommozgasok koordindcidjat, valamint a litds-kézmozgis Osszerendezettségél, a
figyelem dsszpontositds képességét. Gondolkodds terén a lényeglitds, kdvetkeztetések
alkotisa, ok-okozati Osszefliggések felismerése, mennyiségfogalom kialakulisa,
emlékezeti befogadas, és felidézes képessége.

s Munkaérettség, feladattudat, monotonia tiirés. Képes legyen megkiildnbdztetni a
jatékot a feladanol, munkitol. Erzelmi, akarati érettség terén képes legyen dnmaga
iranyitisara, mozgisigényének akaratlagos lekiizdésére. Fontos szerepet kap az
érdeklodés, motivalisag, szocidlis érettség, alkalmazkodis és beilleszkedés képessége,
a szabdlytudat kivetése, a kapcsolatkités képessége, felndtt irdnyitdsinak elfogaddsa

e Az ovodai nevelés szakasziban a beszédkészség, a gyermekek anyanyelvi nevelése,
beszédfejlddése, illetve szokincse, szohasznilata, kifejezikészsége kialakulo, fejlods.



Ezért is kell fokozott hangsalyt fektetni minden dvodai dolgozonak a személyes
példaadasra, a helyes szoalakok hasznilatara, a kommunikicio megfeleld formdjara, a
mindennapok tevékenységei soran.

Az ovodas gyerckek legelemibb sziikséglete a jaték. A jitékon keresztil tapasztalja
meg a korilotte lévd vilig sokszindségét. Ezért kell kilonds hangsulyt fektetni, a
nyugodt, elmélyiilt szabad jatek feltételeinek megteremtésére. Az ovodai tanulas dtja a
jatékba integralt cselekveéses tanulas. A gyermekek érdeklodesére, elbzates
tapasztalataira kell épiteni az ismerstanyagot is tartalmazd tevékenységi rendszert. A
vilag komplex megismerése utjan fejlesztjiik a gvermeki gondolkodast.

Az dvodapedagdgusok torekedjenek a naprakész szakmai megujulasra, a korszeri
ovodapedagdgiai mddszerek megismerésére, kiprobdlisdra, esetleg a tobbféle
alkalmazott modszerskbdl drvert gyakorlati megvalositas OGtvdzésers, ki-ki a
pedagogiai szabadsigiaval élve alakitja ki, alkalmazza a szidmdra elismert jo
gyakorlatot.

A szakszeriiségnek, egységes nevelési elvek tolmacsolasira szakmai munkakozosség
alakult, melynek vezetdje a csoportmaplo és egyéb dokumentumok vezetését is
szemmel tartotta.

Az egészséges életmddra nevelés kiemelt szerepének megvalédsitisa, a higiéniai
szokdsok kialakitdsa még nagyobb szerepet, figyelmet kap jarvany idején.

A sziilokkel valo kapesolattartds, a partnerkbzponti egyilittmiikddés letfontossdgu
tényezdje, mely a gyermek minél alaposabb megismerésére, egyénrz szabolt
fajlesztésére nyujt lehetdséget. Kiaknizdsa mir a gyermek beszoktatasaval elkezdodik,
s csak az elfogadd, bizalmat keltd, személyes kapesolat kialakitisaval valhat
eredmenyesse.

A dajka nénik Osszeszokott kozdsséget alkotnak. Elfogadjak a kdzdsen kialakitott

értekrendiinket, jol képviselték azokat, a szerint dolgoztak. Mindnydjan eredményesen
vegezick munkajukat. Megbizhatd, gyermekszeretd tagjai voltak és lesznek
kbzdsségiinknek. Egész évi munkdjuk mellett kiilén ki szerstném emelni a nydri
nagytakaritds sordn tapasztalt hozzaallasukat.

A pedagégiai  asszisztensek  gyermekszereté  attitiiddel,  harmonikusan,
kiegvensulyozottan segitették az dvodapedagogusok, valamint a dajkik munkajat.

A konyhai dolgozok rendben tartottidk a konyhai eszkdzoket, az ételek kiszolgildsa
mellett minden télitk telhetdt megtettek. Olykor-olykor a dajkai munkdba is szivesen
besegitettek.

2. Tovabbkepzések:

Részvetel kiilso képzésen:

Fi A képazés targya Oraszim
2 fo Népi jaték, néptinc modszertan 30
| fo dvodai dajka szakképesités
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3. Dokumentumok ellendr=ése

Dokumentumok ellendrzzse tobb alkalommal tértént:
¢ (Csoportnaplo 3 alkalommal
o Felveteli és mulasztasi naplé 3 alkalommal
¢ Fejlddési naplo 3 alkalommal

Egy ovodapedagdgus majusban sikeres mindsitést kovetden PED. II. kategonaba lép 2024
janudrtol.

Egy gvakornokunk volt ebben a tanévben. Majusban sikeres mindsiteset kdvetéen PED. L
kategoriiba lép 2024. januartol.

A belsd ellendrzési csoporttagok az erre a tanévre irdnyzott feladatokat ellattik, mivel 2 6
ovodapedagozus onértékelése valosult meg. A dokumentumok fel lettek tdltve az Oktatdsi

Hivatal oldalara.

4.Gyermekvédelem

Az o6vodankban minden dolgozonak feladata a gyermekek segitése és védelme. Az &
munkijukat segitik a gyermekvédelmi feleldsdk (2 £G).

Az ovodapedagdgusok a probléma észlelését jelentik az ovoda gyermekvedelmi feleldsének,
aki jelzést kiild a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat kapcsolatiartojanak.

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatirsaival, védondkkel rendszeres kapesolatban
dllunk. Az eset megbeszélések, csaladlitogatdsok nagyban hozzijirulnak a kiilénbdzo
problémak megoldasahoz. Odafigveliink, hogy a gyermekek rendszeresen jirjanak dvodiba.
Hianyzas esetén falkeressiik a sziilot és kozosen igyeksziink megoldani a problémat.

3.Rendezvénvek

e Sziireti mulatsag
(Sziilokkel kzbsen)
» Egészség hét
(Csoportonként)
Marton hét
(Lampas felvonulas a sziilokkel, zenés misor, vasir)
e Télapd
(Telapo ellatogat a csoportokba)
s Zenés gyermekmisor
s Karicsony
(Kdzds linneplés a csoportokban)
» Farsang
(Jelmezes bemutatkozds a csoportokban,)
e Nyilt napok
(Sziilék, tanitok meghivisaval
* Anyak napja
{Sztldkkel kbzisen)
= Majalis
(Szilékkel kbzdsen)
s  Gyerek het



* (Programok megrendezése az ovodikban: barkdcsolds, ugrdlo vir, ligyességi
versenyek)

* Evzirok, Ballagis
(Sziildok, iskolak, fenntarté meghivasdval)

Osszegzés:

Munkatarsi kozdsségiink kész az egyiittmiikidésre, kreativ szakemberakbdl tevBdik dssze. A
kepességek € a tudds minél mélyebb kiaknizisa, hasznositisa a célunk. Az év végi
ertekzlésben megfogalmaztik a pedagogusok azokat a lehetdségeket, utakat, amelyek a
kOzOsségeépitést, és az Ujabb szakmai irdnyvonalat szolgiljik. Az évodapedagdgusainkban
Jelen van az dnmivelésre, a szaktudas fejlesztésére valo igény. A magyar évodapedagogia
eredményeire alapozva, ériékeinket megtartva eredményesen végezzilkk a 3-6-7 éves
gyermekek személyiségfejlesziését.

V. AZ INTEZMENY KAPCSOLATAI
1. Belsd kapcsolatrendszer

Az informdcid terjesztésének egyik nagy kozdsségformald hatisa az értekezletek. Személyes
konzultdlisra lehetdséget biztositva a leghatékonyabb informdcidédramlast biztositjak.

Az értekezletek témai, az adott nevelési év szervezése, munkaszervezeési feladatok, kérdések,
a gvermek fejlodésének kivetése,

Létjogosultsiga megkérddjelezhetetlen, nélkiilozhetetlen és elengedhetetlen a szinvonalas
munka érdekében.

Ertekezletek és fajtai:
e nevelotestiileti értekezletek: dvondknek szakmai témakban
e munkatirsi értekezletek: alkalmazotti kézdsségnek
tanévnyitd
év végi értekeld, nevelési évzard
dajkai megbeszélések
sziildi értekezletek
fogado éra az 6voddban a sziildknek
e esetmegbeszélések: gyermekneveldsi problémak, illetve gyermekvédelmi esetek.

2. Kiilsé kapcsolatok

e Kapcsolat a fenntartdval

[ntézményiink épitd jellegli, tartalmi kapcsolatban all a fenntartoval, a Polgirmester
Hivatallal. A Dombradért Egytitt GT. minden kérésiinket megprobalja megoldani a zavartalan
miikddés érdekében. A fenntartd az intézmény szamadra kioltségvetéssel megteremti az dvoda
mitkddésehez sziikséges alapvetd feltétaleket.

A fenntarté az ovoda munkdjirol értesil, a napi kapcsolatokon kiviil: belsé ellendrzések,
beszamolok, megbeszélések, tinnepélyek-rendezvények alkalmaval, és a sziilok tijékoztatisa
alapjan. Adatszolgiltatiasok, dokumentumok elkészitésénél a hatiridok pontos betartdsara,
informacio atadasara toreksziink.



e Kapcsolat a Pedagogiai Szakszolgalattal
A szakszolgilat munkatirsai végzik az 5 évesek mérésér, a méarések sordan feltirt
hianyossigok kompenzilisit. Egy f6 logopédus, 1 fo pszichologus és | o fejleszto
pedag6gusuk jir ki heti tobb alkalommal is az arra raszoruld gyerekeket fejleszteni, illetve a
logopédus véezi az SNI- s gverekek ellatasat is.

e Az ovoda kapesolata az iskolakkal
Tovabbra is fontosnak tartjuk a két intdzmény kdzdtti jo kapesolatot. az intézmenyiinkbol
kikeriils gyerekek tobbsége a telepiilés iskoldiban kezdi meg tanulmanyait. Az iskoldk
épitenck az dvodiban folyd neveld-oktatd munkara, az ovodai rendezvényekre rendszeresen
meghivjuk az iskoldk képviseldit.

o (Csalidsegitd Szolgdlat
Az dvodai nevelés 3 éves kortdl kitelezd. Tobb esetben jelentett problémat a hidnyzds. Ennek
csbkkentése érdekdben a gyermekjoléti szolgilattal szoros kapesolatot tartunk. Mint a
jelzdrendszer tagjai intézményiinkben, ha akdrmelyik gvermeknél veszélyeztetésre utalo jelet
tapasztalunk, jelezziik a csaladsegito felé.

e Nemzetiségi Onkormanyzat
Kolcsonds tolerancia jellemzi kapcsolatunkat. A gyermekesk jogainak és eérdekeinek
érvényesitésében abszolit partnerek, és segitdkészek vagyunk.

e Védondi Szolgalat, haziorvos
A sziirdvizsgilatokat a v&ddnd és a hdziorvos rendszeresen végzi. A védondvel napi
kapesolatot tartunk, akik segitségiinkre van.

¢ Mivelddési Haz és Konyvtar
Tobbszr vettiink részt a Mivelddési Haz és Konyvtar szervezésében megrendezett
esemenyeken:
- kutya bemutato,
- farsangi szokasok,
mikulds (innepség,
- madarak- fik napja.

Osszegzés:
Nyitottak vagyunk a tarsintézményeink kezdeményezésére, és mi is keressiik a kapcsolatot a
varos intézményeivel és civil szervezeteivel.

VI. A BOLCSODEI ELLATAS FELADATAI

Az 1997 XXXI.tv.42§-a, valamint a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 36.§-a alapjin a csaladban
¢lé gyermekek életkorinak és egészségi dllapotinak megfeleld nevelést, gondozast
foglalkoztatist és étkeztetést biztosit azon gyerekek szimara, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellitasukrol gondoskodni
nem tudnak.

e [ntézményiink |4 firbhelyes. Modszertani irdnyelvek és a mitkddési engedély szabja
meg a felvehetd gyermekek létszamat gy, hogy egy kisgyermek neveld 6 fo,
maximum 7 5 egészséges gyermeket lathat el a megfeleld alapteriilet biztositasaval.
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Celunk a gyermekek kiegyensilyozot testi, lelki fejlodése, szem eldtt tartva az egyéni
sziikségleteket.

Az intézmény 1arayi feltételei:

¢ Az épilet adottsiga miatt a bélcsode helyiségei meg felelnek az eldirasoknak. Eldirds
szerint | csoportszobdt, | fiirddszobat, | atado helyiséget tartalmaz.

e C(soportszobak berendezése, felszerslisége, jarikkészlete biztonsagos, a legidbb
szempontbdl megfelelnek a szakmai elgirasoknak, viszont kevés a jatékok tdroldsara
alkalmas nyitott polcrendszer. Decemberben bdvitésre keriilt a jatékkészletet,
leginkibb finommotorikit és képesség fejleszté jatékok wvalamint szerepjaték
eszkdzeinek beszerzésével. A gondozdsi egységhez terasszal kapcsolodo jatszoudvar
falszereltsége megfeleld, tigas, sok hely van a gyermeksk mozgdsigényének
kielégitésére, az idén sor keriilt mozgasfejleszto jatékok beszerzésére és lerakasara is
(fibol készilt kisautd, babahdz, herny6 alagut).

zemeélyi feltételek:

*» A gyvermekek nevelését gondozisit egy csoportban 2 kisgyermekneveld végzi,
Osszletszamukat tekintve: vezetd | 10, kisgyermekneveldk 1étszama: 2 3, bolesodel
dajka | 5, bélcsdde orvos 1 6. A kisgyermeknevelok és a dajka is szakképzett.

» Az alkalmazottak létszimaban wéltozdis nem tdrtént, de tartds tavollét miatr,
helyettesités valdsult meg.

¢ A kisgyermeknevelok napi 7 orat toltenck a csoportban, napi viltisban, két
miiszakban dolgoznak. A tars kisgyermekneveld hidnyzasa esetén egyediil latjak el a
csoport gyermekeinek gondozdsit-nevelését. Bolesddénk orvosa havi 4 oraban latja el
feladatdt megbizdsi jogviszonyban. A bdlcsddei dajka munkarendje napi 8 6ra.

Béleséddei téritési dij:

2015. szeptember 1-jétdl kibdviilt a bolesddében az ingyenesen étkezd gyvermekek kére. A
gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolesddei ellatisban részesiild gyermekek
szamdra, ha a kdvetkezo feltételek kozil akdr egy is fennall:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- tart0s betegség, vagy fogyatékossiag

- egészséges, de a csalddjaban nevelkedd testvére tartds beteg vagy fogyatékos

- harom vagy tobb gyermek a csaladban

- nevelésbe vételét elrendelte a gydmhatosdg

- csalidjdban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg, a kotelezd legkisebb
munkabér 130%-at
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A bélesdde kapesolatai:

Kapcsolattartas a  sziilokkel: a bolcside az otthoni elldtist egésziti ki, szorosan
eoviitmitkddve a szilokkel. Az egylinmiikddés partneri viszonyt feltételez, empatidn,
kdlesonds tiszteleten alapul:

- asziild betekintést nyerhet a bélesddet életbe.

- csaladlitogatist végziink, a kisgyermek bekerilése eldtr, hogy megismernik a
kisgyermek otthoni szokdsait, kdrnyezetét és a kisgyermekben is kialakuljon az
alapvetd bizalom, ez azonban a vészhelyzet miatt csak telefonon tdrtént meg a
szildkkel elore egyeztetett idépontban

- Minden szl kap egy irdsos tdjékoztatot a bolesddei életrdl.

- Adapticio: bdlesddénkben a kéthetes sziilovel torténd beszoktatist ajanljuk és
javasoljuk.

- dtmeneti tirgy biztositisa, megkdnnyitve a beszoktatist

- Fogaddorit évente kétszer meghatirozott idoben, eldzetes egyeztetés alapjan tartunk,
biztositva a négyszemkozti beszélgetés lehetdségét, ezzel a lehetdséggel a sziilok nem
eltek.

- sziildi értekezleter 2 alkalommal tartottunk, &sszel és tavasszal online, zdrt csoport
létrehozasaval

- sziiloknek minden gyermek arvételkor/atadiskor lehetdsége nyilik néhiny mondatos
rivid megbeszélésre a gyermek pillanatnyi helyzetével kapcsolatban.

A S=iil6i Erdekképviseleti Forum mitkédése:

Minden 1) gondozasi év elsd sziloi értekezletén megalakitjuk a Sziiloi Erdekképviseleti
Forumot, A forum létrehozasat, milkddasét a gyermekvédelmi tdrvény hatdrozza meg.
Vezetdségi tagjai: | f3 az Onkormanyzat részérl, | 5 elndk, 3 6 a szildi és 1 6 a
kisgyermekneveldi oldalrol. A vezetdségi tagok aktivan, tevdlegesen segitik napi problémadink
megolddsat, kdzdsségi programjaink megvaldosulasar.

Kapcsolatartas tarsintéezményvekkel:

Az 1997. évi XXXI. Gyermekvédelmi torvény értelmében a bolcsdde a gyermekvédelmi
rendszerben a jelzérendszer része.
A gyermekek érdekérvényesitése torvényi kotelezettséget jelent a gyermekek gondozasiban
részt vevod neveldk szamdra. Egylittmikddink mindazon intézményekkel, személyekkel,
akikkel a gyermek ellatasa soran kapcsolatba keriiliink:

- vedonodkkel, gyermekorvossal

- nevelési tandcsaddval

- az ovodakkal

- Csaladsegitd Szolgilattal

- Polgarmesteri Hivatal

- mds hasonléan milkédo bolesddékkel.

VIL Osszegzés
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Az ovodai nevelésiink gyermekkozpontl, a gyermcki személyiség kibontakoztatisira
torekszik. Egy kiegyensulyozott, nyugodt, szeretetteljes, biztonsdgot add légkorben neveljik
az ide jard ovodasokat.

Otthonos, esztétikus kérnyezetben, a szabad jiték eszkdzeivel gondoskodunk a személyisdg
teljes kibontakoztatisaral.

Fontosnak tartjuk az egészséges életszemléletet, a népi hagyomdnyok dpolisit, a
kdrnyezettudatos magatartds megalapozasat.

Dombrid, 2023. augusztus 31.



Beszamol6 a Szivarvany Ovoda €s Bolcsdde
éves mukodéseérol

2022-2023 nevelési év

Készitette: Berencsi Liszloné
Vezeto feladatokat ellato kisgyermekneveld

2023, 08.31.



[ntézmény elnevezése:
Bolesdde székhelye:
Intézményvezeto:

Elérhetisége:

Intézmény Férchelyek szama:

Az Intézmény adatai

Szivarvany Ovoda és Bolcsdde
4492 Dombrad, Kossuth ut 31.
Miklovicz-Veres Timea
Telefon: 06-45/465-491

14 6

Fenntarto szerv: Dombrad Varos Onkorményzata

4492 Dombrad, Szabadsag tér 2.

Nevelési, gondozisi év: 2022. szeptember 1-t6] 2023, augusztus 3 1-ig tart
Nyitva tartas
A bdélesiéde az alabbi napokon zarva volt:

- 2022.10.31-11.01. Mindenszentek

- 2022.12.23.-2023.01.01. Télisziinet

- 2023.03.15. Nemzeti innep

- 2023.04.07. Nagypéntek

- 2023.04.10. Husvét hétfo

- 2023.05.01. A munka Gnnepe

- 2023.05.29. Piinkdsd

- 2023.07.03-tol — 2023.07.21-ig nyari sziinet

Jarvanyiigyi intézkedések:

A jarvanylgyi intézkedés elGirasait az intézményiinkben teljes mértékben betartottuk.



A bilesodei ellatas feladata:

Az 1997.XXXI.tv.42§-a, valamint a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 36.§-a alapjan a
csalddban €16 gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld nevelést, gondozast
foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyerekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrdl gondoskodni nem
tudnak.

[ntézményiink 14 férdhelyes. Modszertani irinyelvek és a miikddési engedély szabja
meg a felvehetd gyermekek létszamat ugy, hogy egy kisgyermek neveld 6 £6, maximum 7 6
egészséges gyermeket lathat el a megfeleld alapterillet biztositisival. Célunk a gyermekek

kiegyensilyozott testi, lelki fejlodése, szem eldtt tartva az egyéni sziikségleteket.
Az intézmény targyi feltételei:

Az épulet adottsaga miatt a bolcsdde helyiségei meg felelnek az eldirasoknak. Eldirds

szerint | csoportszobat, 1 flirdészobit, 1 dtado helyiséget tartalmaz.

Csoportszobdk berendezése, felszereltsége, jatékkészlete biztonsigos, a legtibb
szempontbol megfelelnek a szakmai elSirdsoknak, viszont kevés a jatékok taroldsara alkalmas
nyitott polcrendszer. Decemberben (jbdl bovitésre keriilt a jatékkészlet. A csoportszobdban 2
db szonyeg beszerzésére kerillt sor. Az dmyékolds megoldasira az ablakokra reddnyoket
szereltek fel, a torbtt ablakiivegeket kicserélték. A fiirddszobaban j gyermektiikrit szereztek
be, de az ota sem keriilt felszerelésre. A gondozasi egységhez terasszal kapesolodd jatszoudvar
felszereltsége megfeleld, tagas, sok hely van a gyermekek mozgisigényének kielégitésére, az
idén sor keriilt egy 0j homokozo telepitésére, de az arnyékolis tovibbra sincs megoldva. Két

darab facsemete (diszfa) telepitésére keriilt sor.

Hidnyossdgok: a vizelvezetés akadalyozott, mivel a csatorna el van dugulva, igy a viz
az ajto ala folyik, a jatszohdz aljzata feldjitdsra szorul, illetve a keritések festésére lenne

sziikseég.
Személyi feltételek:

A gyermekek nevelését gondozisat egy csoportban 2 kisgyermekneveld végzi,
Osszlétszamukat tekintve: vezetd | 6, kisgyermeknevelGk létszama: 2 6, bolesddei dajka 1 f5,

bolesode orvos 1 f6. A kisgyermekneveldk és a dajka is szakképzett.



Az alkalmazottak létszamaban véltozds nem tortént, de tartos tavollét miatt, tobb
esetben helyettesités valosult meg. Az intézményvezetét Miklovicz-Veres Timedt Vincze
Menyhértné 2023.08.22-ig, a bélesédei dajkat Domokos Orosz Monikat Lakatosné Szabo
Evelin helyettesiti jelenleg is, és Berencsi Laszloné kisgyermeknevelot 3 honapra Berencsi

Vivien helyettesitette 2022.11.07-2023.02.024-ig.

A kisgyermekneveldk napi 7 rdt toltenek a csoportban, napi valtasban, ket miiszakban
dolgoznak. A térs kisgyermekneveld hianyzasa esetén egyedill latjak el a csoport gyermekeinek
gondozasit-nevelését. Bolcsddénk orvosa havi 4 ordban litja el feladatat megbizasi

jogviszonyban. A bélcsédei dajka munkarendje napi 8 ora.
Bilesodei téritési dij:
2015. szeptember 1-jétol kiboviilt a bélesddében az ingyenesen étkezd gyermekek kére.

A gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bdlesidei ellatdsban részesillo gyermekek

szamara, ha a kdvetkezo feltételek koziil akdr egy is fennall:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény

- tartos betegség, vagy fogyatékossag

- egészséges, de a csaladjaban nevelkedo testvére tartos beteg vagy fogyatekos

- héarom vagy tibb gyermek a csaladban

- nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatosag

- csaladjiban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg, a kotelezd legkisebb
munkabér 130%-at

Téritési dij mértéke 2022.11.07-t5] valtozott. Etkezési dij: 673 ft./nap (reggeli, tizorai, ebéd,

uzsonna). Gondozasi dij nem keriilt bevezetésre: 0 ft./nap
Statisztikai mutatok:

A 2022-20223-es évben 15 gyermek igényelte a bolesdei ellatist. Ujként felvett

gyermekek szdma 10. Ovodai nevelésbe 9 gyermek tavozott.

Rendszeres gyermekvédelmi timogatdst 3 f6, nagycsalados tamogatast 1 6, 100%-os

étkezési dijkedvezményt 14 {0 vehetett igénybe.

Intézmény Féréhelyek szama: 14 o



A bolesodei élet megszervezése, kapesolattartas:

Kapcsolattartas a sziilokkel: a bolcsGde az otthoni ellatast egésziti ki, szorosan
egyuttmikddve a sziilokkel. Az egyiittmikodés partneri viszonyt feltételez, empatian,

kélcsonds tiszteleten alapul:

- aszild betekintést nyerhet a bolesédei életbe.

- csaladlatogatist végziink, sziilokkel eldre egyeztetett iddpontban a kisgyermek
bekeriilése el6tt, hogy megismerjiik a gyermek otthoni szokdsait, kornyezetét és a
kisgyermekben is kialakuljon az alapveté bizalom

- Minden sziil6 kap egy irasos tdjékoztatot a bélesddei életrol.

Adaptacio: bolesédénkben a kéthetes sziildvel torténd beszoktatist ajinljuk és
javasoljuk.

- atmeneti tirgy biztositasa, megkdnnyitve a beszoktatast

- Fogadoorit évente kétszer meghatarozott idében, elézetes egyeztetés alapjan tartunk,
biztositva a négyszemkdzti beszélgetés lehetGségét, ezzel a lehetdséggel a sziilok nem
éltek.

- sziiloi értekezletet 2 alkalommal tartottunk, Gsszel és tavasszal

- sziiloknek minden gyermek atvételkor/dtadaskor lehetisége nyilik néhdny mondatos

rovid megbeszélésre a gyermek pillanatnyi helyzetével kapcsolatban
A Sziiléi Erdekképviseleti Forum miikodése:

Minden 0j gondozasi év elsd sziil6i értekezletén megalakitjuk a Sziiléi Erdekképviseleti
Forumot. A forum létrehozdsat, mikddését a gyermekvédelmi torvény hatirozza meg.
Vezetoség tagjai: 1 fo az Onkormanyzat részérol, 1 f6 elndk, 3 fo a sziiloi és 1 5 a
kisgyermekneveldi oldalrol. A vezetdségi tagok aktivan, tevolegesen segitik napi problémdink
megoldasit, kozdsségi programjaink megvalosulasit. A sziilok egydntetiien a kovetkezd
tagokat valasztottak meg: Harsanyi Laszlo, Vincze Menyhértné, Berencsi Laszloné, Vinczéné

Dajka .fikgnes, Dr. Lakatos-Hdada Boglirka, Gil-Labbanc Ivett.
Kapcesolattartas tarsintézményekkel:

Az 1997, évi XXXI. Gyermekvédelmi tdrvény értelmében a bilesode a
gyermekvédelmi rendszerben a jelzorendszer része. A gyermekek érdekérvényesitése torvényi

kitelezettséget jelent a gyermekek gondozasaban részt vevé neveldk szamara.



Egyiittmiikddiink mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek ellatasa soran

kapcsolatba keriillink:

veédonokkel, gyvermekorvossal
nevelési tandcsadoval

az ovodakkal

Csaladsegito Szolgalattal
Polgarmesteri Hivatal

mas hasonldéan miikodd bolesodékkel

A 2022-23-es évben nem életiink jelzéssel a Csalddsegité Szolgalat fele.

Bilesode rendezvényei az év folyaman:

A sziilékkel kozosen megtartott rendezvények fontosak a bolcsédébe jaro gyermekek

szdmara, az év elsé ilyen kozods rendezvényére 2022. decemberben keriilt sor, ahol csaladias

hangulatban egy kozds barkdcsoldsra invitaltuk meg a kedves sziiloket, majd 2023. majusaban

anyak napi misorral késziiltiink a gyerekekkel és a harmadik eseményiink a ballagas volt

2023.07.05- en.

2021-2022-es nevelési év eseményei

Adapticiés idészak: minden nevelési év a bilcsodei szakma legnehezebb idGszakaval,
a beszoktatissal kezdodik. [lyenkor felbolydul az év kdzben megszokott rend, csend €s
a nyugalom. A sziilok folyamatos megjelenésével a mar épphogy beszokott gyermek
visszaesik, jbol sirdssd valik. A beszoktatasi idoszak utin nyugodtabb, stabilabb
idoszak kovetkezik.

Egészséghét: gyiimdles és zoldség salata készitése, egészséges ételek megismertetése a
gyerekekkel, kiilonbdzd alkoto tevékenységekkel egybekotve, séta a friss levegdn.
2022.11.17.-21 kozott kertilt ra sor.

Tokfaragds: az egyik sziild felajanlotta a tokot a faragashoz, a gyerekek kanallal és
kézzel kapartak ki, majd a bilcsode diszeként kitettiik az ajto ele.

Mirtonnap: 2021.11.10. toklampas készitése, libafestés, rajzolas, felvonulas.
Mikulds nap: a Mikulis ellatogatott a gyerekekhez ¢s ajandekkal Grvendeztette meg

Oket, cserében néhany dallal halaltak meg.



- Advent, karicsony: a gyermekekkel részt vettiink az ovodasok adventi miisordn,
kizdsen karacsonyfat diszitettiink, mézeskalacsot siitdttiink, diszitettiink. 2022.12.12,
kozos barkidcsolas, linnepre valo hangolodas a sziilokkel.

- Farsang: Minden évben farsangi hetet tartunk, ahol a gyermekekkel kreativ
tevékenységeket folytatunk, majd a farsangi hetet jelmezes ballal zarjuk. Erre
2023.02.13-17. kozott keriilt sor. A csoportot feldiszitjiik, minden gyermekre rakeriil a
farsangi jelmez és ebédig tart a tincos mokazas.

- Huasvét: 2023.04.3-6, tojasfestéssel, barany ragasztassal, késziltiink az innep
hangulatara.

- Nonap: 2023.03.08. a fitkkal kozdsen készilt ajandékokkal koszontdttik fel a
csoportba jaro kislanyokat és az anyukakat.

- Viz vilignapja: 2023.03.22. Megemlékezés gyanant képek nézegetése, beszélgetés,
kreativ foglalkozasok.

- Fild vilagnapja: 2023.04.22. Bolygo festése, fa ragasztasa, mese, vers.

- Anyak napja: egy rovid misorral késziltiink az édesanydknak €s a nagymamaknak.
Ajandékot készitettlink, amit a gyerekek adtak at.

- Madarak és fik napja: 2023.05.10. Madaretetd készitése ¢s kihelyezése, kreativ
foglalkozasok.

- Gyerekhét: 2023.05.22-26. a gyereknap alkalmabol egész hetes programot szerveztiink
a gyerekeknek, kreativ barkdcsolassal, lufifujassal, vizibombaval, aszfaltkrétazassal.
Zenés eloadast nézhettek meg a gyerekek és volt ugralovar is, buborek show.

- Ballagis: intézményiinkben jilius 06.05-én keriilt sor a ballagasi tinnepscgre, ahol
elbucsuztattuk az dvodiba mend gyerekeket, egy kis miisorral készilltlink, a szulok is
részt vettek.

- Jeles napok: gyermekek névnapja, sziiletésnapja minden esetben megiinneplésre

keriilt.

Képzések, tovabbképzések

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzeésérdl és a szocialis szakvizsgarol
szolo 9/2000 (VIIL4) SzCsM rendelet szerint, minden dolgozo folyamatosan teljesiti
tovibbképzési kitelezettségeit.

- Acs Szabina kisgyermekneveld online, kotelezé tovabbképzésen vett részt, amit

sikeresen teljesitett. 2022, szeptember



Hallgatoképzés:

2022-2023-as gondozisi évben egyetlen egy hallgaté sem kért gyakorlatot.

Osszegzés

Intézményiink dolgozoi elkitelezetten dolgoztak, mindvégig megtartva a minGségi
szakmai munka szinvonalit. Minden dolgozd kiemelten fontosnak tartja, hogy a csaladokat
segitve feleldsen végezze nevel3-gondozd munkajat, a rank bizott gyermekek harmonikus testi-

lelki fejlodése érdekében.



Dombrid Viros Onkorminyzata
Képviselo-testiiletének
e veriilenns oond) Onkormanyzati hatirozata

A Szivirviny Ovoda és Bolesode kiznevelési intézmény 2022/2023. tanév nevelési
munkajaral
A Képviselo-testiilet

1. Megtirgyalta a Szivirvany Ovoda és Béleside kiznevelési intézmény 2022/2023. tanéy
nevelési munkajarol szolo beszamolot.

2. A koznevelési intézmény 2022/2023. tanév nevelési munkdjarél szolo beszamolojat
elfogadja.

tsd



