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Telepiilésiink torténetében mar tobb alkalommal keriilt sor hosszabb tavra sz6l6, atfogd gazdasagi
ciklusprogram kidolgozasara. Ez a dokumentum az Onkorményzat, a véaros adottsdgaira és lehetdségeire
¢épiil6, versenyképes €és a folyamatossdgot biztositd stratégia. A gazdasdgi program megirasakor a
torvényi kotelezettségen tul olyan dokumentumot akartunk késziteni, melyhez a ciklus folyaman nem
csak a koltségvetés megtervezésekor, hanem az egyes programok kidolgozasakor is megfelelé szakmai

kiindulépontként szolgéljon.

A varosfejlesztési program a valasztasi ciklusra vonatkozik, mely most az eddig megszokottol eltéréen 5
év. A gazdasagi program célja, hogy helyi szinten meghatarozza mindazon célkitiizéseket, feladatokat,
amelyek a koltségvetési lehetdségekkel dsszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok
atfogd figyelembevételével az Onkormanyzat altal nytjtandd kotelezd és oOnként vallalt feladatok

biztositasat, fejlesztését szolgaljak.

A megfogalmazott célok tervszerli megvalodsitasa a pénziigyi forrasok, valamint a gazdasagi lehetdségek
figyelembevételével torténik. A program kialakitasakor legfontosabb szempontként kezeljik a varos
biztonsagos miikddtetését, nagy hangsulyt fektetve a fejlesztésekre, koltségesokkentd megoldasokra és az

értékmentésre.

Olyan iranyvonal meghatdrozasara van sziikség, amely képes megjeleniteni a telepiilés adottsagait,
értékeit és a stratégiai célkitlizéseket nagyarany tarsadalmi tamogatottsaggal képes elfogadtatni.
Mindezeken feliill az is fontos, hogy a stratégia konkrét cselekvési programma alakithatdé legyen,

amelynek végrehajtasdban a telepiilés minden lakdja megtalalhatja a maga szerepét, lehetdségét, feladatat.

Varosunknak sokrétli feladatellatasnak kell megfelelnie. Ennek iitemezésében van segitségilinkre ez a
gazdasagi program, amely tartalmazza a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés feltételeinek
elosegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az add politika célkitlizéseit, az egyes kozszolgaltatasok

biztositasara, szinvonaldnak javitasara vonatkoz6 megoldasokat. Sajnos ezen feladatok nem oldhatok meg



teljes korti allami finanszirozasbol, ezért sajat forrasok bevitele is sziikséges. Meghataroz6 szempont és

részben gatat is jelent a tervezésben mindenkori kdltségvetésiink helyzete.

Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 42 §. 4. pontja az
onkormanyzat Képviseld-testiiletének at nem ruhazhatd hataskoreként irja eld a gazdasagi program

meghatarozasat.

Immar negyedik alkalommal készit a varos tobb évet atfogd ciklusprogramot, amely folyamatosan
meghatarozza a telepiilés jovojét, tovabbfejlodésének redlis lehetdségeit és hosszabb tavra sz616

fejlesztését is prognosztizalja

Mindezek figyelembe vételével fontosnak tartjuk egy olyan program készitését, amely megfogalmazza
elképzeléseinket, céljainkat, amelyekkel Dombrad Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

azonosulni tud, és amelyhez a megvalositas eszkozeit, forrasait biztositani tudja €s kivanja.



A VAROST JELLEMZO ALTALANOS ADATOK

Dombrad varos Szabolcs-Szatmér-Bereg megyében, a megyeszékhelytdl 40 km-re fekszik. Eszaki hatara
a Tisza folyd, amely egyben a megye hatara is. Telepiilésiink gyonyort, fejlddd Tisza-parti kisvaros, ahol
jo ¢€lni, hiszen az infrastruktura kiépitett, az intézményhalozat jol miikodik, valamint szdmos civil
szervezet szinesiti az itt ¢lok életét. Mindezeken feliil sajnos hatranyos helyzeti telepiilés vagyunk, mert
15 km-re huzodik a féatvonal és a legkdzelebbi vastt allomds. A foglalkoztatast és a munkanélkiiliek
szamat tekintve is hatranyos helyzetlinek tekinthetd varosunk.

Dombrad a Rétkdzben talalhatd 4.200 6 lakossagu kisvaros. Az orszagosan jellemzd tendencia szeretett
varosunkban is megfigyelhetd, ugyanis évek ota csOkken a népesség szama, amely a lakossag
eloregedésének ¢és a gyereklétszam csokkenésének a kovetkezménye. A lakossadgon beliil magas a roma
nemzetiséghez tartozok aranya. Folyamatosan nd az éllaskeresOk tabora, akik koziil a férfiak szama

meghaladja a n6két.

Az aktiv kort lakossag 2700 6 koriil alakul, a nyilvantartott munkanélkiiliek szdma meghaladja a 400 f6t.
Az aktiv kortiak nagy része kozfoglalkoztatott és alkalmi munkés. A munkanélkiili lakossag iskolai
végzettség szerint 40%-a 8 vagy anndl kevesebb osztalyt végzett. Szakmunkas végzettsége 30%-anak

van, igy a szabad munkaerd piacon szinte esélyteleniil indulnak.

Az aktiv lakossag megoszlasa képzettség szerint
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Patroha, Ujdombrad, Tiszakanyér kozségekkel és rajtuk keresztiil Nyiregyhaza és Kisvarda irdanyaba. Van
szervezett szilard és szelektiv hulladékszallitas is. Valamennyi mobil szolgaltato jelen van a telepiilésen,
¢s elérhetd a szélessavu internet is.

A telepiilésrdl buszjarat kozlekedik Nyiregyhazara és Kisvardara. 2009 végéig megkdozelithetd volt
Dombrad Nyiregyhdza feldl, keskeny nyomtava kisvasuton is. Jelenleg ez a lehetdség sziinetel.

Kerékparut nincs a telepiilésen.

Dombrad jo adottsdgokkal rendelkezik a turizmus terén, egyrészt a Tisza foly6 adta lehetdségek, masrészt
a Vasuti Mazeum ¢és az allandé Vasuti Jarmikiallitas, a helyi Képtar, a Helytorténeti Kiallitas és Horvath
Jozset Alkotohdz jovoltabol. Telepiiléslinkon kdzel 200 turista befogadasara alkalmas szallashely van.
Egy vendég atlagosan 1-2 &jszakat tolt a telepiilésen. Vannak olyan rendezvények, amelyek a turistakat is
vonzzak, ilyen pl. a Csiilkds Nap, amely gasztrondmiai és kulturalis programot kinal az ide latogatoknak,

valamint a Hagyomany6rz6 Sziireti Mulatsag.

A humén infrastruktura is jol kiépitett, van: bolcséde, 6voda, allami és egyhdzi altalanos iskola,
milvészeti iskola, gimnazium. Az egészségiigyi ellatast 2 {6 haziorvos, 1 f6 fogszakorvos latja el, van
gyogyszertar és 3 f6 védond. A szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokat a Dombrad és Térsége
Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpont biztositja, mely Dombrad mellett Tiszakanyar és Ujdombrad

teleptilésein is végzi a szolgaltatdsokat mikrotarsulas keretében.

2013. marcius 1-t8] a Dombradi Kézés Onkormanyzati Hivatal Dombrad székhellyel, Tiszakanyar és
Ujdombrad telephelyeken miikodik. Mindharom telepiilésen megmaradtak a korabbi hivatalok, az
iigyintézOk helyben végzik az allami- és 6nkormanyzati feladatokat, fogadjak az tigyfeleket. A varosban a

Kisvéardai Rendérkapitanysag Dombradi Rendérdrse ligyel a kozbiztonsagra.

A kozmiivelodéssel kapcsolatos feladatokat €s a konyvtari szolgaltatast az Ady Endre Miivel6dési Haz és

Konyvtar latja el.



ALAPCELOK
A 2014. oktober 12-én megvalasztott Képviseld-testiilet alapvetd célja a varos lakoinak szolgalata.
Valljuk, hogy a kozérdek minden koriilmények kozott felsébbrendiiséget élvez az egyéni
érdekekkel szemben, hisziink, hogy ez a stabilitas kulcsa az €let minden teriiletén. Mindezeken
feliil biztositania kell a varos miikodoképességét, az dnkormanyzat kotelezd €s onként vallalt
kozfeladatainak elldtdsahoz szilikséges gazdasagi alapok megteremtését, valamint a feladatok
ellatasa sordn a takarékossag, a gazdasdgossag €s hatékonysag elveinek figyelembe vételével kell

eljarnia.

Meghataroz6 c€lunk a varos népességmegtartd képességének javitdsa, a munkanélkiiliség

csOkkentése, munkahelyteremtd beruhdzasok tdmogatasa.

Javuljon a kozbiztonsag telepiilésiinkon, melyet a lakossag, a polgarérség, a renddrség és az

onkormanyzat 6sszefogasaval lehet a leghatékonyabban elérni.

Valjanak elérhetévé az egészséges élet megvalositasahoz sziikséges lehetdségek mindenki
szdmara, legyen hatékony az egészségmegolrzés, nagyobb figyelmet kell forditanunk a

megeldzésre.

Legyen minden gyermek egyforman érték, hiszen 6k épitik a jovot. Kapjon minden fiatal esélyt a
korszerli, munkaerdé-piaci versenyképességet biztositd tudds megszerzésére. Ehhez a magasan
képzett neveldtestiilettel rendelkezé iskolankban tudunk a tarsadalmi elvardsoknak megfeleld

szakiranyu felnottképzéssel hozzajarulni.

Emelkedjen a helyi szolgéltatdsok, kotelezd onkorményzati feladatellatasok, illetve az Onként

vallalt feladatok ellatasi szinvonala.

Az Oonkormanyzat érdeke is a telepiilés egészének kiegyensulyozott fejlédése. Ennek az alapjait
csak a helyi gazdasag erdsodése teremtheti meg. Lemaraddsunkat ellenstilyozhatjuk 6sszefogassal,

¢€s varosunk arculatdnak javitasaval, melyhez kiilsé megitélésiinket is jobba kell tenniink.

Torekedniink kell arra, hogy természeti kornyezetiinket ovjuk, épitett kornyezetiinket pedig a
természeti kornyezetiinkkel Osszhangban alakitsuk. Kornyezetiink tisztasaga, rendezettsége,

esztétikussaga mindig is fontos volt szamunkra.



9. Az évtizedekkel ezel6tt a kornyezetvédelemmel kapcsolatban megfogalmazott nemzetkdzi €s
Eurdpai Unids torekvésekkel dsszhangban Onkormanyzatunk is fontosnak tartja a fenntarthatd

fejlodést, a megujuld energiak hasznositasat, valamint azok részardnyanak folyamatos novelését.

10. Dombrad Véros Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete a gazdasagi programjaban meghatarozott
célok elérése érdekében minden eszkdzt megragad és dontésinél elsédlegesen a fenti célokat tartja

szem elott.



A CIKLUS RESZLETES FELADATAI

A helyi gazdasag fejlesztése kiemelten fontos kérdés. Oriasi probléma a telepiilések fliiggdségének,
kiszolgaltatottsdganak erésodése. Varosunkra ez kiemelten igaz, ezért célunk kell, hogy legyen gazdasagi
fliggetlenségiink novelése. A helyben €16k boldogulasat, jobb ellatasat kell elomozditani. A nyugat-
europai orszdgokhoz hasonléan lehetoveé kell tenni a helyi termeldk érvényesiilését, feldolgozoiizemeket

kell 1étesiteni, ezek is segitik a termeldket.

Fontosnak tartjuk, hogy ezek az értékek ne vesszenek el, s6t legyenek a fejlddés motorjai, teremtsenek 1j
munkahelyeket, valamint szolgaljak a varos és a kdrnyez0 telepiilések lakoin tal, az ide latogato turistakat

1S.

A helyi infrastruktira fejlesztése szorosan kapcsolddik a gazdasagfejlesztéshez. Mindent megtesziink
annak érdekében, hogy a varos uthalozata a telepiilés belteriiletén korszerli, biztonsagos €s jO6 mindségi
legyen. Fontosnak tartom a tiszai vizi kozlekedés fejlesztését, turisztikai szempontbdl Kishajé kikoto
létesitését, kozati kozlekedés szempontjabol pedig a komp kozlekedés visszaallitasat, mellyel Gjra

kozvetlen kdzuti kapcsolat teremtédne a szomszédos megyével.

Dombrad kiemelt figyelmet fordit a természeti kérnyezet megovasara €s javitasara. A kornyezet védelmét
a helyi kozosségi miikodés minden teriiletén érvényesiteni kivanja. A kérnyezettudatos gondolkodéshoz
partnerként be kivanjuk vonni a lakosokat, valamint a tarsadalmi, gazdasagi és civil szférat is. Ennek

eszkoze a széles korll tajékoztatas, a tudatformalés, a kornyezeti nevelés.

A tudatos kornyezetvédelem és fenntarthatosag csak széleskorii partnerséggel valosithatd meg, a zold
teriiletek novelésével, virdgositassal, amely biztositja az itt lakok szdmara a mindségi varosi élethez

sziikséges feltételeket.

Az emberiség jovOje, Dombrad jovéje szempontjabol kiemelt fontossdggal bir, hogy a megujulé
energiak hasznositdsa minél nagyobb ardnyban részesiiljon a lakossag korében, valamint az
onkormanyzat altal miikodtetett intézményhalozat vonatkozasdban is. Meg kell ragadnunk minden
lehetdséget, hogy az ilyen iranyu fejlesztési lehetdségeket a lehetd legnagyobb mértékben kiterjessziik a

telepiilés egészére nézve.

Dombrad ragyogd természeti €s kornyezeti adottsdgokkal rendelkezik ahhoz, hogy a kornyék fejlett
turisztikai kdzpontjava valjon. Ezért kiemelt célunk a kulttra, a turizmus és a sport komplex fejlesztése a

Tisza-part, valamint a telepiilés egyéb adottsagainak kihasznaldsa. A kulturdlis lehetdségek bdvitése, a
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sportolasra alkalmas terek kialakitasa hozzdjarulhat az elvandorlas megallitasahoz, a helyben maradas,
illetve a visszakoltozés eldomozditasahoz. A turizmus atfogo fejlesztése, négy évszakossa tétele pedig 1j
munkahelyek teremtését is lehetdvé teszi. Torekedniink kell az egészséges ¢életmod, a sport
népszerisitésére, sportolasi lehetdségek létrehozasaval, a sport 0sszekotd erejét kihaszndlva a térségi

kapcsolatok erdsitésén kell faradoznunk.

Ugyancsak nem elhanyagolhaté a kozbiztonsag kérdése. Mas telepiilések példdjan okulva belédthato,
hogy a vagyon- ¢és személyvédelemi problémak megoldasa hozzajarul a lakosok szubjektiv
biztonsagérzetének novekedéséhez, a helyi értékek megdrzéséhez. Kiemelt figyelmet kell forditani az
egyediilallok, az iddsek és a gyermekek biztonsdganak megteremtésére. Ezek a célok erdd- €s mezdorség
kialakitdsaval, a polgarérség fejlesztésével, kozteriileti feliigyelet beinditdsaval, valamint a térfigyeld

kamerarendszer folyamatos bdvitésével elérhetd.

Tapasztalataink szerint a felndvekvd nemzedék tovabbtanulasat a sziilok mas varosokban, telepiilésen
képzelik el. Azok a fiatalok, akik tdvoli varosokban tanulnak tovabb, jellemzéen munkahelyet és
megélhetést is ott keresnek. Az elvandorlas megsziintetése érdekében a rovidtavu célok kozott kell
szamon tartanunk az igényeknek megfeleld szakképzés kialakitasat, az oktatasi infrastruktira kismérték

kiegészitését.

A telepiilés korfaja eloregedd, igy fokozott figyelmet kell forditanunk egészségiigyi és szocialis
ellatorendszeriink fejlesztésére, tovabba meg kell teremteni a kiillonb6z6 generacidk harmonikus
egylttélésének feltételeit is. Tovabbi célunk kell, legyen a hatékony és széleskorii kozszolgaltatasok
biztositasa, amihez k6zosségi intézményeinket folyamatosan fejleszteniink kell. Mindez megkonnyiti az
tigyintézést és hozzajarul a vallalkozéasok ligyvitelének egyszerlisitéséhez.. Az esélyegyenldség elvének
iranymutatasai mentén haladva fontos egy korszerii id6sek otthonanak felépitése, partnerségben az
egyhazi kozosségekkel, hiszen feleldsséggel tartozunk nemcsak a fiatal felnovekvé nemzedék, de az idds

generacio irant is.

Az orvosi szakellatas kialakitdsahoz tovabbi specialis miszerek beszerzésére és szakorvosok
alkalmazasara toreksziink. Célunk a huszonnégy oras orvosi ellatas feltételeinek biztositasa. Fontos, hogy
az id6sek mellett a gyermekek és a gyermeket vallalo csaladok is korszerli egészségiigyi szolgaltatdshoz
juthassanak. Ezek az intézkedések novelhetik a gyermekvallalasi hajlandosagot, hozzajarulhatnak a

telepiilésiink megfiatalodaséhoz.



A telepiilés alapcélja a varosban €16 emberek életkoriillményeinek javitasa, ami megegyezik a varosban
jelentkezd igények fejlesztésének megcélzasaval. Egy varos komfortfokozatat és az ott ¢€lok

komfortérzését legjobban a telepiilés fejlettsége és a telepiilésiizemeltetés korszeriisége hatdrozza meg.

Kiemelten kell kezelni azokat a varosfejlesztési feladatokat, amelyek eldsegitik a telepiilés tovabbi
varosiasodasat, lehetdséget teremtenek a népesség megtartasara, novelésére. A varosfejlesztés
lendiiletét minden lehetséges eszkozzel fenn kell tartani, dnkormanyzati forrdsok €s palyazati forrasok

mellett a vallalkozoi téke bevonasa is indokolt.
A beruhazasi, fejlesztési célok meghatarozasanal figyelemmel kell lenni a gazdasagélénkités és

munkahelyteremtésnél meghatarozott elvekre is. Fontos az is, hogy a lakossdg és az ide latogato

emberekben a komfortos, élhetd varos képe alakuljon ki.

10



PROGRAMOK ES CELOK
Az Onkormanyzatok szamdra folyamatos kihivast jelent, hogy gyorsan, hatékonyan, jogszeriien
ugyanakkor eredményesen is tudjanak alkalmazkodni a valtozd jogszabdlyi, gazdasagi, tarsadalmi
kornyezethez, a lakossag, a vallalkozasok, illetve valamennyi egyéb érintett elvarasaihoz, mikdzben
funkcionalis feladataik jelentdsen atalakulnak. Ez egyrészt azt jelenti, hogy az Onkormanyzatok
intézmény-fenntartasi, hatosagi feladat- és hataskorei jelentdsen visszaszorulnak, tovabba a polgarmesteri
hivatalok tevékenységének hangstlya a telepiilésfejlesztés, a telepiilésiizemeltetés, a vallalkozasfejlesztés,

a kozosségfejlesztés felé fognak eltolddni.

Fontos megérteni, hogy mit ad a kialakitott jovokép a kozdss€ég szamdra, hogyan valdsitjuk meg ezt a
jovOkeépet, mert ez a helyi telepiilés eredményességére hatd egyik kiemelten fontos tényezd. A feladatok
¢és a hataskorok atalakitdsa lehetdvé teszi, hogy az Onkormanyzatok fokozott figyelmet forditsanak a
telepiilésmenedzsment  gyakorlatara, valamint a munkatirsak ezzel kapcsolatos készségeinek

2

fejlesztésére. A ,képzés a konvergencia régiokban 1évé dnkormanyzatoknak™ cimii projekt keretében
elkésziilt stratégia induld katalogusa tartalmazza a végrehajtandé programokat és feladatokat rovid, kozép

és hosszu tavon.

A JOVO NAGY FELADATAI

rrrrrr

igényeit ¢s sziikségleteit figyelembe vevd tarsadalmi és gazdasagi fejlesztések megvaldsitasa altal,

megdrizve a természeti értekeket.

Dombrad Varos Onkormanyzata tervezi, hogy palyazatot nyujt be szocidlis és funkciobévité céla varos
rehabilitaciora, melynek kotelezden eldirt dokumentuma, hogy a varos rendelkezzen a jovdbeli

fejlesztési elképzeléseket komplex tervben osszefoglald Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaval.

Az ITS kozéptavu, stratégiai szemléletli, ugyanakkor megvalositas orientdlt tervezési dokumentum,
amely az elkovetkezé 7-8 évben, de legalabb a 2014-2020 tervezési idészakban meghatarozza a varos
kozéptava varosfejlesztési tevékenységeit. Az ITS tartalmazza a varos egészére és a varosrészekre
vonatkozo, helyzetelemzésbdl levezetett fejlesztési célokat, a célok elérését szolgald projekteket, a
projektek finanszirozasi forrasait, a mozgosithatd eréforrasokat, valamint a megvaldsitds és a fenntartas

modjat.

Fontosnak tartom azt a torekvést, hogy azokat a szolgaltatasokat erdsitsiik és fejlessziik, amelyekkel a

varosi lakossag életmindsége javul, valamint ami hozzédjarul a vérosi funkciok megerdsitéséhez. Az
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eddigi fejlesztések jol mutatjak, hogy a varosvezetés egy kialakult koncepcid szerint, tematikusan fejleszti
a varosban elérhetd szolgaltatdisok mindségét, boviti azok korét, mind infrastrukturdlisan, mind
tartamilag. A mindségi élet feltételeinek javitasa érdekében sziikséges a kozszolgaltatasok mindségének

javitasa, a kozépiiletek korszertsitése.

Terveink kozott szerepel, a varos fOterének szinvonalat tovabb emelve, hangulatit ezzel még
vérosiasabba téve a Rendérség és a Dombradi Kozos Onkormanyzati Hivatal épiiletegyiittesének
palyazat utjan torténd megépitése. Az 1 hivatali épiiletben terveink szerint az energiafelhasznals
csOkkentést maximalisan kihasznalo flitési, €s villamossagi rendszer kiépitése valdésulnak meg a megtjuld
energiaforrdsokat felhaszndl6 modern miiszaki technoldgidk (napkollektor, napelem, hdszivattyu)

alkalmazasaval.

Terveink alapjan az wj épiiletben keriilne elhelyezésre a dombradi, ujdombradi, tiszakanyari, patrohai,
¢s gégényi illetékességi teriileten eljar6 Dombradi Renddorérs, valamint a nagyobb teriileti lefedettséggel
miikodo koziizemi kozszolgaltatok informacios pontjai, ami a telepiilésen hatdsagi és kdzszolgaltatasi
feladatot ellatd szervek kozotti szamos kapcsolodasi pontot alapul véve, egy integralt munkakdrnyezet
helyszineként a kozigazgatasi szervek kozotti hatékony egylittmiikddés egyik legfontosabb alapelemét
jelentené. Mindehhez sziikséges a Renddrség és a Szabadsag tér 4. szam alatt taldlhato épiilet

megvasarlasa.

Viaroskozpont fejlesztése mellett a kozosségi élet javitasara, a lakosok kikapcsolodasi lehetdségeinek
elOsegitésére a sétaloutca Gj szakasza 1étesiilne a Pet6fi utcat a Varosi piaccal 6sszekdtve. Parkositassal,
jatszotér kialakitassal és padok elhelyezésével 210 m hosszsagu, a kozhti forgalomtdl elzart, parkositott
zoldfeliilet jonne 1étre a varoskozpontban. A sétaldutca 1étrehozasa kedvezden befolyasolja a varosképet,

de hozzéjarul a mindségi élet feltételeinek megteremtéséhez is.

Intézményi fejlesztések

A kozépiiletek korszeriisitése magaban foglalja az energetikai korszerlsitést alternativ
energiafelhasznalassal. Az alternativ energiaforrdsokat hasznosito megoldasok alkalmazasaval a varos
energiafiiggdsége csokkenthetd. Mivel a telepiilés természetfoldrajzi adottsdgai kedveznek a szél-és
napenergia hasznositasnak, a varos egyik legfébb torekvése, hogy az intézmények energiaellatasat
alternativ energiahordozék minél szélesebb kori bevonasaval oldjuk meg. Egy mar benyujtott
palyazatunk kedvezé eclbirdlasa esetén a Mora Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoku
Miivészeti Iskola energetikai korszeriisitésére is sor keriilhet. A projekt altal megvalosul az épiilet teljes

hdszigetelése, valamint nyiladszard cseréje, ami remélhetden jelentds megtakaritast hoz majd.
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Az energetikai korszeriisités mellett szeretnénk a Moéra Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoka
Miivészeti Iskola épiiletét és ezzel véarosunkat sportcsarnokkal is bdviteni, hogy a véaros minden
lakdjanak széleskorii sportolasi lehetdséget biztositsunk. Célunk a lakossag sportolasi igényeinek a lehetd
legmagasabb szintli kielégitése, és a sportolasra alkalmas terek mindségi fejlesztése. Ennek szellemébe
tervezziik egy 1150 m*-es, felujitott és kibdvitett, funkcidjaban meguajult torna-csarnok létesitését, ahol
kispalyas foci, normal méretli lelatod , valamint parkolési lehet0ség keriilne kialakitasra. Ezzel a mindségi

¢let, valamint a sportolas feltételei javulnak, a lakossag egészségmagatartasa fejlodik.

Modern, iizleties, felgyorsult, rohamosan fejlodé vilagunkban rendkiviil fontos, hogy az ember tobb labon
alljon, folyamatosan képezze magat, bovitse ismereteit, hogy képes legyen tartani a 1épést. Napjainkban
elengedhetetlen, nélkiilozhetetlen és egyre inkabb alapvetd kovetelménynek szamit az informatikahoz,
szamitastechnikahoz, informacids technologidhoz kapcsoldodo tudéas. Mindezeken feliil nagy jelent6séggel
bir a mindennapjainkat meghatdroz6 pénziigyi-, gazdasagi torvényszeriiségek ismerete. A felkésziilt
tantestiiletnek koszonhetéen a korabbi években a legkiilonb6zobb szakkorok mikodtek a gimnaziumban,
melynek tovabbgondolasaként kiilonbozé szakok, szakképzések akkreditalasat latom sziikségesnek.
Ugy vélem, adott a lehetéség a pénziigy-szamvitel, az adoiigyi tigyintéz8 és a rendészeti szakképzések

beinditasahoz.

Turisztikai fejlesztések

A mar meglévo létesitményekhez kapcsolodva turisztikai fejlesztések megvalositasat is tervezziik, hogy
Dombrdd még vonzobbd valjon idegenforgalmi szempontbdl is, és minél tobben latogassanak
telepiilésiinkre. Dombrad a vizi turizmus teriiletén rendelkezik kiemelkedd adottsagokkal, valamint jo
potenciallal bir a kerékparos és Okoturizmus teriiletén, melyek jol kombinalhatdéak a varos torténeti,
ipartorténeti adottsadgaival. A vizi atkelés lehetdségének jboli megnyitdsa, komp ilizemeltetésével vagy
pontonhid épitésével valosulhat meg. A varos ezzel jbol nyitottd valik a szomszédos Borsod-Abauj-
Zemplén megye felé, amely mind a kozszolgéltatdsok és egészségiigyi ellatas elérésében, mind a
turisztikai potencial kihasznalasban jelentds szereppel bir. A rétkozi té fejlesztéséhez kapcsoloddan a
toltéskoronan ujabb kerékparut szakasz keriil kiépitésre, ami a t6 kornyékét koti 6ssze teleptilésiinkkel,
valamint a kompkodzlekedés visszaallitdsa utdn Borsod-Abauj-Zemplén megyével. Mindezek a

fejlesztések ugyancsak hozzajarulhatnak a turizmus fellendiiléséhez.

A telepiilés helyi és turisztikai vonzerejét és biztonsagat tobb tényezd egyiittesen biztosithatja. Torekedni
kell a lakosok szamdra akadilymentes és biztonsdgos helyi kozlekedés lehetdségét megteremtd

megoldasokra. A kozithalézat megfeleld kialakitasa, teljes rekonstrukcidja, valamint a jardaprogram
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folytatasa az Andrassy, Rékoczi, Thokoly, majd a telepiilés tobbi utcdin egyértelmii elonyodket biztosit a

helyben lakok, és a telepiilésen megfordulok szdmara egyarant.

A telepiilés arculatanak turisztikai szempontbdl torténd megitélését is jelentdsen noveli a rendszeresen
megrendezésre keriild Dombradi Csiilkds Nap, melyre minden €v junius utolsé hétvégeéjén kertil sor. A
nap folyaman valtozatos és szines programok fogadjak az érdekléddket. A mar szinte hagyomannya valt
programok kozott szerepel a fozdverseny, ahol szamos csapat vesz részt €s mutatja be gasztrotudasat a
szakértod zslri elott. A kispalyas labdartigason is tobb csapat kiizd meg a vandorserlegért. A résztvevok
szemtani lehetnek a virtusvetélkedd €és a lovasfogat-hajtdo verseny izgalmas kiizdelmeinek is. A
rendezvény fénypontjai az €16 koncertek és a tlizijaték.

A varosnapot megel6z6 napon, mar hagyomannya valt, hogy a telepiilés apraja-nagyja rekordkisérletet
hajt végre. Dombrad ezzel szeretné kiérdemelni a ,,rekordok varosa” cimet.

Az olyan rendezvények szervezése, amelyek a lakossag tdmogatottsagat ¢lvezik kozosségépitd hatassal is

birnak.

A varos vezetésének évek Ota dédelgetett vagya, hogy a felsdbb vezetés és az egyhdz altal is tdmogatott
szocialis szolgéltatasok, mint a hazi segitségnyujtas vagy a szocidlis étkeztetés bévitése, magasabb
szinvonalu ellatasa. Ugy gondolom, mindemellett nagy sziikség van iddsek otthonaként miikodo
intézmény létesitésére, fenntartasara is, ahol a telepiilés idds, magukrol gondoskodni mar nem képes
lakosai helyben, nyugodt, megfeleld koriilmények kozt élhetnek. Onkorményzatunk régi vagya, hogy az
50 férdhelyes, bentlakdsos id6sek otthonat, amelynek tervei évekkel ezeldtt elkésziiltek, végre
megvaldsithassuk. Ehhez azonban mindenképpen palyazati forrasok sziikségesek, viszont ilyen célu

palyazati kiiras sajnos az elmult években nem volt.

Telepiilésiinkon tobb kiallité helyiség, valamint egy képtar is talalhato, melyek felijitasra szorulnak.

Reményeink szerint lehetdségiink nyilik majd palyazati forrasbol megvaldsitani elképzeléseinket.

Munkahelyteremtés

A helyi potencidlis munkaerd foglalkoztatdsanak érdekében fontos, hogy Osszehangolt programok
valosuljanak meg a varosban. A Munkaiigyi Koézpont szervezésében megavalosuldo Kistérségi
Startmunka Mintaprogram ¢s a Hosszabb Iddtartamu Kozfoglalkoztatas keretében jelenleg ¢€s a
jovében is igyeksziink minél tobb dolgozni vagyonak munkalehetéséget biztositani. A TAMOP-os
palyazat keretében folytatott Rehabilitacids ellatasban részesiilok foglalkoztatasa elnevezésli program
a tavalyi évben indult Dombradon eldszor. Tekintve, hogy mennyi embernek van sziiksége ez irdny

munkalehetdségre, a tovabbiakban is szeretnénk a megkezdett utat folytatni. A foglalkoztatas bdvitése
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hozzéajarul ahhoz, hogy er6sddjon a varos népességmegtartd ereje, valamint vonzéva valhat a
mikrotérségben ¢€lok szdmara is. Mindezeken feliil a lakossag anyagi gyarapoddsa természetesen

hozzajarul az életmindség javulasahoz is.

A zartkerti ingatlanok felvasarlasaval célunk az olyan, — a lassan 30 éve — elhanyagoltan és
elhagyatottan all6 széldskertek dnkormanyzati tulajdonba vétele, melyek esetén nincs redlis kilatas arra,
hogy eredeti funkcidjukat és régi szépségiiket visszanyerjék. Ezen terililetek birtoklasa a helyi
munkahelyteremtés kulcsa lehetne, mivel az ingatlanok felvasarlasa utdn 0sszefiiggd teriiletet kinalhatunk

példaul egy Dombradon letelepedni vagyo vallalkozasnak.

A munkaerd-piacra vald bejutast, és a mélyszegénységbdl vald kitdrést lehetdveé tevd szocialis
szovetkezet miikodtetésével, valamint a szovetkezetben megtermelt termények feldolgozasat,
értékesitését tamogato raépiild tevékenységek, példaul feldolgozo-lizem révén a leghatranyosabb helyzetii
rétegek tarsadalmi beilleszkedése lehetdvé valik, mikozben a tarsadalmi ellentétek is enyhiilnek. A helyi
termesztési hagyomanyokra alapozott ¢s megkezdett fokhagymatermesztéssel dsszefiiggésben tervezziik a
termesztés bovitését, illetve fokhagymapiiré eléallitd tizem létesitését, ahol 20 {6 foglalkoztatasara nyilna

lehetdség.

crer

gyermekhaz-program folytatasaval, valamint a kozoktatasi intézmények pedagogiai, szemléletbeli és
modszertani megajulasaval. A szakképzés Kkiterjesztésével zarul a felnovekvd generaciok
szocializacidjanak tamogatasa. A kdzhasznu foglalkoztatas ndvelésére a tovabbiakban is minden palyéazati

lehetdséget meg fogunk ragadni.

A helyi kozpolitikdban meglévo régi konventeket véglegesen lezarva, telepiilés adottsagaira, €s az itt él6
emberek tehetségére épitve a varos gazdasagpolitikai célkitiizéseit tovabbfolytatva, €és egyes teriileteken
uj alapokra helyezve kivdnom megvalositani, ehhez azonban sziikség van a pozitiv jovokép
szempontjabol eldremutatd 0j otletekre, és gondolatokra, ezzel természetesen nem leértékelve a helyi
kozszereplés sordn bizonyos esetekben a tobbéves tapasztalatot, a megfontoltsagot, valamint a realitasok

figyelembe vételét.
2015 egy uj kezdet, egy 1 lehetdség, az 1j testiilettel kiegésziilt varos vezetés szamara a kovetkezd 5 évre

valo felkésziilés iddszaka, melyet a palydzatok benyujtdsdnak éve kovet majd. A 2017-t6] kezdddd

1d6szakot pedig a palydzatok megvalositasara kivanjuk forditani.
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