
Dombrád és Térsége Szociális Alapszolgáltatási Központ 

Alapító Okirata
(egységes szerkezetbe foglalt)
A Dombrádi Szociális Társulás Társulási Tanácsa az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az államháztartásról szóló törvény végrehajtására kiadott 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 5. § (1) – (2) bekezdésében foglalt tartalmi követelményeknek megfelelően, mint fenntartó a Kistérségi Szociális Szolgálat intézményre vonatkozóan az alábbi alapító okiratot adja ki:
1. Az intézmény neve: 

Dombrád és Térsége Szociális Alapszolgáltatási Központ

Rövidített neve: 


Dombrád Szociális Központ

2.
Székhelye:



4492 Dombrád, Kossuth u. 63.

3.
Ellátottak számára

nyitva álló helyiségek:

4492 Dombrád, Kossuth u. 63.






4493 Tiszakanyár, Dombrádi u. 37.






4491 Újdombrád, Fő u. 48.
Ellátottak számára nyitva álló helyiségek címe családsegítésnél:




4492 Dombrád, Kossuth u. 63.




4493 Tiszakanyár, Dombrádi u. 37.




4491 Újdombrád, Fő u. 48.
Ellátottak számára nyitva álló helyiségek címe házi segítségnyújtásnál:

4492 Dombrád, Kossuth út 63.



4493 Tiszakanyár, Dombrádi u. 37.




4491 Újdombrád, Fő u. 48.

Gyermekjóléti szolgálat területi irodáinak címe:

4492 Dombrád, Kossuth u. 63.




4493 Tiszakanyár, Dombrádi u. 37.




4491 Újdombrád, Fő u. 48.
Nyújtott szolgáltatás:  családsegítés
 házi segítségnyújtás

 étkeztetés
 gyermekjóléti szolgáltatás

4. Az intézmény alapításának éve: 
a) Az alapítás éve: 2008.01.01. 
5. Az intézmény alapítójának, fenntartójának neve, székhelye:

Az alapító neve: Dombrádi Szociális Társulás 

Székhelye: 4492 Dombrád, Rákóczi út 36.
Fenntartó neve: Dombrádi Szociális Társulás 

Székhelye: 4492 Dombrád, Rákóczi út 36.
 6. Az  irányító jogok gyakorlójának neve, székhelye:
Dombrádi Szociális Társulás Társulási Tanácsa 

4492 Dombrád, Rákóczi út 36.
7. Az intézmény által ellátott közfeladat:
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 62.§, 63. §, 64.§-a (továbbiakban: Szt.) alapján: étkeztetés, házi segítségnyújtás, családsegítés, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) alapján: gyermekjóléti szolgáltatás.

8. Az intézmény gazdálkodási besorolása: 
Önállóan működő költségvetési szerv.

Szellemi és fizikai (technikai), kiszolgáló tevékenységeit, ezen belül gazdálkodási feladatait, megállapodás alapján, az önállóan működő és gazdálkodó Dombrádi Közös Önkormányzati Hivatal (4492 Dombrád, Rákóczi út 36.) látja el.
9. Az intézmény alaptevékenysége: 

a) Szakágazat:
889900 
M.n.s Egyéb szociális ellátás bentlakás nélkül

b) Szakfeladatok:


889201

Gyermekjóléti szolgáltatás

889921

Szociális étkeztetés
889922

Házi segítségnyújtás
889924

Családsegítés
c)
Ellátottak száma:


Házi segítségnyújtás szakfeladaton: 72 fő

d) Az intézmény vállalkozási tevékenységet nem folytat.
9.1. Az intézmény alaptevékenysége ellátási területenként:
a) A személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alapellátási formák
- Családsegítés
Ellátási területe: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe.

- Házi segítségnyújtás
Ellátási területe: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe

- Szociális étkeztetés
Ellátási területe: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe

b) A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti alapellátások
- Gyermekjóléti szolgáltatás
Ellátási területe: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe. 

10. Az intézmény működési területe: Dombrád város közigazgatási területe (valamennyi szolgáltatási forma esetében).

a) Családsegítés: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe.

b) Házi segítségnyújtás: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe. 

c) Szociális étkeztetés Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe.

d) Gyermekjóléti szolgáltatás: Dombrád, Újdombrád, Tiszakanyár közigazgatási területe. 
11. Az intézmény vezetőjének kinevezési, megbízási rendje: 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 20/A. § szerinti pályázati eljárásban, 23.§ (1)-(3) bekezdése szerinti magasabb vezetői megbízást Domrádi Szociális Társulás Társulási Tanácsa 5 évre adja. A munkáltatói jogokat a közösen fenntartott intézmény vezetője felett (kinevezés, vezetői megbízás, felmentés, fegyelmi felelősségre vonás) Társulási Tanács, az egyéb munkáltatói jogokat a Társulási Tanács Elnöke gyakorolja.

12. Foglalkoztatottakra vonatkozó foglalkoztatási jogviszonyok megjelölése:
Az intézményben foglalkoztatottak a Kjt., a 2012. évi I. törvény a munka törvénykönyvéről, valamint a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény szerinti megbízásos jogviszony hatálya alá tartoznak.
13. Az intézmény képviseletére jogosultak:

Intézményvezető, valamint az általa esetenként megbízott személy.
14. Az intézmény feladatellátását szolgáló vagyon:
a) Dombrád Város Önkormányzat tulajdonát képező, dombrádi 200. hrsz-ú valóságban Dombrád, Vasút u. 4. szám alatti és a dombrádi 25/2. hrsz-ú valóságban Dombrád, Kossuth u. 63. szám alatti ingatlanok, valamint a leltár szerint biztosított ingóságok.

b) Tiszakanyár Község Önkormányzat tulajdonát képező, tiszakanyári 510. hrsz-ú valóságban Tiszakanyár, Dombrádi u. 37. szám alatti ingatlan, valamint a leltár szerint biztosított ingóságok. 

c) Újdombrád Község Önkormányzat tulajdonát képező, újdombrádi 5. hrsz-ú valóságban Újdombrád, Fő u. 48. szám alatti ingatlan, valamint a leltár szerint biztosított ingóságok.

d) A székhely és az ellátottak számára nyitva álló helyiségekben lévő ingóvagyontárgyakat az egyesített intézményi vagyonleltár tartalmazza, melyekért az intézményvezető a felelős. Az intézmény a társult településeken lévő ellátottak számára nyitva álló helyiségeket és az ott lévő ingóságokat – külön leltár szerint – a társult önkormányzattal kötött megállapodás alapján és feltételei szerint használhatja.

15. Az intézmény használatába adott vagyon feletti rendelkezési jog: 
Az épületek és azok berendezéseinek tulajdonjoga a 14.a. pontban megjelöltek tekintetében Dombrád Város Önkormányzatáé. A 14.b. és c. pontokban megjelölt épületek és berendezési tárgyak tekintetében az ingatlan-nyilvántartásban szereplő, ingatlan fekvése szerinti önkormányzatoké. Az intézmény a rendelkezésére álló vagyontárgyakat alaptevékenységének ellátására, valamint egyéb vállalkozási tevékenységnek nem minősülő kiegészítő jellegű tevékenység elvégzéséhez szabadon használhatja, de nem idegenítheti el, és nem terhelheti meg azokat.
 A vagyonszaporulat az alapítót és a társult önkormányzatokat a társulási megállapodás szerint illeti meg, de a közösen szerzett vagyonról az intézmény külön, szoros elszámolást tart nyilván. Társult önkormányzatok térítésmentesen biztosítják a közös fenntartású intézmény részére a társulás létrejöttekor tulajdonukban lévő, a közös feladatellátást szolgáló ingatlanokat, ingatlan részeket és azok leltár szerinti felszerelési tárgyait.

16. Az intézmény megszüntetése:
Az intézmény megszüntetésére az alapító jogosult. A megszüntetést az alapító határozattal mondja ki.
Záradék: Jelen Alapító okiratot a módosításoknak megfelelően a Dombrádi Szociális Társulás Társulási Tanácsa 2013. június 06 napján megtartott ülésén a 4/2013. (VI.06.) TT határozat alapján elfogadta. A határozatban foglaltak 2013. június 26. napjától lépnek hatályba. 
Dombrád, 2013. június 06.
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